Ayuntamiento de Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco

Coordinacién General de Desarrollo y Combate a la D
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Desarrolo Rural

v
de composta

para el Municipio de Tiajomulco de
2iga

E5 un programa que articula los objetivos de [a poblacion rural con los del eje 6 del Plan

ucir | porel v

rehabilitacion de los suelos para mejorar la produccion y asi mejorar la calidad de vida
de los habitantes de las zonas rurales.

5500.000,00

Reaprovechamiento de
Residuos Organicos

1 tonelada

Camapafa de Sanidad
Animal contrala

de
Desarrollo Rural

brucels, tubercul
garmapatay
enfermedades
emersentes

Promover la 6 animal en especie

(Ovinos, Ve

Municipal de Desarrollo.

5200000,00

Direccion de Desarrollo|
Pecuario

35 cabezas de ganado
atendidas por productor

50.20%

Direccién General de

Desarrollo Rural

campafia Municipal de
Salud Integral del

Fomentar

Eun a impl medida pr

clinico, atencin preventiva y correctiva ena salud animal

equinos segin su condici Ia Ruta de fa Charreria
V1a Tierra del Caballo en la zona de a Ribera, cumpliendo con el Plan Municipal de
Desarrollo.

5200000,00

Direccién Tecnica

4 equinos atendidos por

12025%




