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CONVENIO DE COLABORACION

Universidad: LAMAR MEXICANA, A.C.

Objeto: Convenio General en Materia de Practicas Profesionales, Campos Clinicos y Trabajo
Comunitario.

Monto: N/A

Vigencia: 28 Ene. 2022 al 30 Sep. 2024.

Fecha de Suscripcion: 28 de Enero del 2022.

Solicitud de Aprovisionamiento: N/A.

Responsable del Seguimiento: Lic. Carmen Lorena Sanchez Jauregui, Directora General de
Relaciones Gubernamentales.
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CONVENIO GENERAL EN MATERIA DE PRACTICAS PROFESIONALES, CAMPOS CLINICOS Y TRABAJO
COMUNITARIO, LAS CUALES EN LO SUCESIVO SE DENOMINARAN “ACTIVIDADES”, QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE LAMAR MEXICANA A.C. PROPIETARIA DEL CENTRO UNIVERSITARIO GUADALAJARA LAMAR, EN
LO SUCESIVO DENOMINADO “CENTRO UNIVERSITARIO”, REPRESENTADA POR EL LIC. JUAN ANTONIO
VALDEZ AGUILAR, EN SU CARACTER DE APODERADO Y EL LIC. LUIS LOPEZ VILLASENOR, EN SU
CARACTER DE RECTOR GENERAL, Y POR LA OTRA, EL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JALISCO,
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR
LOS CC. ING. SALVADOR ZAMORA ZAMORA, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, MTRO.
MIGUEL OSBALDO CARREON PEREZ, EN SU CARACTER DE SINDICO MUNICIPAL, Y EL LIC. OMAR ENRIQUE
CERVANTES RIVERA, EN SU CARACTER DE SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO, QUIENES SE
SUJETARAN AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
Declara el “CENTRO UNIVERSITARIO” a través de sus representantes: ’7

I. Que es una asociacion civil constituida de conformidad con leyes mexicanas y domiciliada en la
Ciudad de Guadalajara, Jalisco, segiin consta en el instrumento plblico nimero 647, protocolizado
con fecha del 01 de Febrero de 1979, ante la fe del Lic. Jesus Villalobos Pérez, Notario Plblico N° 4,
de Guadalajara, Jalisco, misma que ha sido ratificada mediante la escritura pUblica 42,606,
protocolizada con fecha de 31 de Marzo de 2015 ante la fe del Lic. Carlos Gutiérrez Aceves, Notario

Pablico N° 122, de Guadalajara, Jalisco.

Il. Que cuenta entre su objeto establecer, sostener, administrar y desarrollar escuelas de diversas clases
permitidas por las leyes, entre ellas, estudios profesionales del nivel superior, asi como las
especialidades en postgrado o de cualquier otra clase, pudiendo constituir universidades integrada \

por sus respectivos institutos de investigacion, escuelas y facultades.

[ll. Que el Lic. Luis Antonio Lopez Villasefor, en su calidad de rector académico de esta Universidad, a

traves de nombramiento con fecha de 1 de noviembre de 2019, esta facultado por la Institucion para

suscribir el presente convenio.

LAPRESENTE HOJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL CONVENIO GENERAL EN MATERIA DE PRACTICAS PROFESIONALES, CAMPOS CLINICOS Y TRABAJO COMUNITARIO, QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE EL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JALISCO, Y POR LA OTRA, LA ASOCIACION CIVIL DENOMINADA LAMAR MEXICANA A.C.
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IV. El Lic. Juan Antonio Valdez Aguilar, en su caracter de apoderado legal, estd facultado por la
Institucion para suscribir el presente convenio, segln consta en el instrumento publico nimero
106,053 con fecha 17 de junio del 2021, pasado ante la fe del Licenciado Juan José Aguilera Zubiran,

Notario Pablico N° 66 del estado de México.

Declara el “MUNICIPIO” a través de sus representantes:

l. Que su representada es una entidad de caracter publico, con patrimonio y personalidad juridica propia,
libre en la administracion de su hacienda, integrante del Estado de Jalisco, lo anterior en los términos de
lo dispuesto por las fracciones Il y IV del articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, y los articulos 73, 77, 85 y 88 de la Constitucion Politica del Estado libre y soberano de
Jalisco, por consiguiente, susceptible de derechos y obligaciones por lo que cuenta con la capacidad

legal para celebrar el presente convenio y obligarse en los términos aqui pactados.

ll. Que el Ing. Salvador Zamora Zamora, en su caracter de Presidente Municipal y el Mtro. Miguel Osbaldo
Carredn Pérez en su caracter de Sindico Municipal, ambos del Municipio de Tlajomulco de Z{higa,
Jalisco, acreditan su cargo publico con la constancia de mayoria de votos de la eleccion municipal,

para integracion del Ayuntamiento de Tlajomulco de Zuniga Jalisco, con fecha 13 trece de junio del

ano 2021 dos mil veintiuno. 4

[ll. Que el Lic. Omar Enrique Cervantes Rivera, en su caracter de Secretario General del Ayuntamiento,
acredita su nombramiento con el acta de sesion de Ayuntamiento de fecha 01 primero de octubre del
ano 2021 dos mil veintiuno y de conformidad con los articulos 15, 48, 61y 62 de la Ley del Gobiernoy

la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco.

IV. Consciente de la importancia que reviste la participacion de los recursos humanos debidament

calificados en el desarrollo de las actividades productivas del pais y en particular aquella
relacionadas con su objeto social, manifiesta su interés por coadyuvar con el “CENTRO
UNIVERSITARIO”, en los términos y condiciones previstas en el presente Convenio, con la finalidad de
desarrollar proyectos cientificos, tecnoldgicos, académicos o de cualquier otra indole, acordes a la

infraestructura y alcances de las partes.

LAPRESENTE HOJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL CONVENIO GENERAL EN MATERIA DE PRACTICAS PROFESIONALES, CAMPOS CLINICOS Y TRABAJO COMUNITARIO, QUE CELEBRAN
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V. Que nombra a Carmen Lorena Sanchez Jauregui, en su caracter de Directora General de Relaciones
Gubernamentales como su representante institucional para todo lo relacionado al cabal cumplimiento

del presente convenio.
CLAUSULAS

PRIMERA. El objeto del presente convenio es establecer las bases sobre las cuales, los alumnos
de las carreras que se imparten en el “CENTRO UNIVERSITARIO”, realizaran sus “ACTIVIDADES” en “EL
MUNICIPIO” durante el periodo que senale el “CENTRO UNIVERSITARIO”, en documento individual para
cada alumno, el cual debera ser autorizado por “EL MUNICIPIO”, asi como las bases para otorgar becas
de estudio a servidores publicos de “EL MUNICIPIO” que se matriculen por primera vez en el sistema del
“CENTRO UNIVERSITARIO”.

SEGUNDA. El “CENTRO UNIVERSITARIO” ofrece para los servidores publicos de “EL MUNICIPIO” y sus

familiares directos los siguientes descuentos:

« 40% (cuarenta por ciento) en la primera inscripcion en cualquier programa que se oferta en el

“CENTRO UNIVERSITARIO”, este descuento sélo aplica en la primera inscripcion, no esta sujeto a
renovacion. d

« 15% (quince por ciento) de descuento en los pagos de colegiatura en las carreras de Médico Cirujano
Partero y Cirujano Dentista.

« 25% (veinticinco por ciento) de descuento en los pagos de colegiatura en las carreras y maestrias del
area Economico Administrativa, Ingenierias, Arquitectura y Disefio para la Comunicaciéon Gréfica,
Abogado, ademas de todos los programas incorporados ademas de las Licenciaturas en Psicologia,
Nutricion y fisioterapia o cualquier programa incorporado a la SEP y SICyT.

« En el caso renovacion de beca en las colegiaturas, ademas de cumplir con el promedio minimo, el !
alumno debera contar con todas las materias acreditadas en periodo ordinario y cumplir los requisitos

administrativos:

No tener adeudo en el periodo cursado.

4
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- Cubrir las cuotas correspondientes de inscripcion y gastos administrativos al ciclo escolar de su
interés, antes del inicio del mismo.

- Llenar la solicitud de beca.

- Constancia con calificaciones.

- Realizar tramite de beca de acuerdo a los tiempos establecidos en el calendario escolar. Si el
interesado es de primer ingreso, debera dirigirse a la Direccion Comercial, en el caso de renovacion

de beca, debera acudir a la Direccion de Finanzas.

a) El DESCUENTO Y LA BECA debe renovarse en los tiempos establecidos en el calendario escolar, en la
Direccién de Finanzas.
b) “EL CENTRO UNIVERSITARIO” renovara el descuento al beneficiado siempre y cuando el solicitante:
e Acuda a la Direccion de Finanzas a renovar el beneficio econémico
¢ Se encuentre inscrito.
e Cumpla con el Reglamento Interno del “CENTRO UNIVERSITARIO”.
e El promedio académico del ciclo inmediato anterior sea de minimo 80.
e El alumno no tenga adeudo del ciclo anterior.
e No tenga materias reprobadas del ciclo anterior.

e No cause baja académica.

TERCERA. Las partes estan de acuerdo que con las “ACTIVIDADES” que desarrollaran los alumnos,

se pretende complementar su formacion profesional a través de la aplicacion en el sector productivo de

e

los conocimientos adquiridos en el programa académico que actualmente cursan. ~

CUARTA. Las partes acuerdan que para el adecuado desarrollo de las “ACTIVIDADES” a que s€

P

refiere el presente convenio, se formara en un plazo no mayor de 15 dias a partir de la fecha de la firma
del presente convenio una Comisiéon Técnica integrada por los representantes de cada una, cuyas

atribuciones seran las siguientes:

[ Supervisar y evaluar la ejecucion del presente convenio.
I. Proponer la modificacién, suspensiéon o cancelacion del presente convenio.
. Hacer propuestas para el mejor desarrollo de las clausulas SEGUNDA Y TERCERA.
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V. Estudiar y analizar las propuestas que al efecto emitan las partes, para la elaboracion de
convenios denominados "Programas Especificos de Trabajo", de acuerdo con los datos,
lineamientos y especificaciones que sean requeridos en cada caso.

V. Aquellas que se acuerden para la ejecucion del presente convenio.

En este acto “EL MUNICIPIO”, designa como su representante para integrar la Comisién Técnica
a Carmen Lorena Sanchez Jauregui, en su caracter de Directora General de Relaciones Gubernamentales,

0 a quien designe para tal efecto.

Por su parte, el “CENTRO UNIVERSITARIO” en este acto designa al como representantes:

Coordinaciones académicas y Coordinacion de Practicas Profesionales y Servicio Social.

QUINTA. “EL MUNICIPIO” para la ejecucion del presente, a través de‘la Direccion General de

Relaciones Publicas se compromete a:

. Desarrollar dentro de sus instalaciones, PLATICAS DE INDUCCION para los alumnos que
comiencen a realizar sus Practicas Profesionales, Campos Clinicos y Trabajo Comunitario,
en donde se les dé a conocer aquellos aspectos que se consideren necesarios para el buen
cumplimiento de las mismas.

I. Permitir el acceso a sus instalaciones; asi como validar la presencia de los estudiantes en

o g . . 2 b
cada una de las comunidades con las autoridades correspondientes en el que se realizara

el trabajo comunitario que de conformidad con el presente instrumento emitiendo una

CARTA DE ACEPTACION en donde informe al “CENTRO UNIVERSITARIO” la fecha en la qu B
inicia el alumno sus Practicas Profesionales, Campos Clinicos y Trabajo Comunitario.

I. Facilitar la supervision y evaluacion de las “ACTIVIDADES” mediante la revision de |
REPORTES correspondientes a las mismas que deben ser entregadas al “CENTRO
UNIVERSITARIO”, debiendo firmar y sellar por el departamento receptor de los mismos,
asi como proporcionar la informacion que sobre las mismas le requiera el “CENTRO
UNIVERSITARIO” a través de la Direccion General de Relaciones Publicas del
“MUNICIPIO”.

LAPRESENTE HOJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL CONVENIO GENERAL EN MATERIA DE PRACTICAS PROFESIONALES, CAMPOS CLiNICOS Y BAJO COMUNITARIO, QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE EL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JALISCO, Y POR LA OTRA, LA ASOCIACION CIVIL DENOMINADA LAMAR MEXICANA A.C.
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V. Asegurar que las “ACTIVIDADES” que realicen los alumnos del “CENTRO UNIVERSITARIO”

dentro de sus instalaciones y comunidades sean de conformidad con su perfil profesional.

V. Notificar a los responsables del “CENTRO UNIVERSITARIO”, las irregularidades que se
presenten con los éstudiantes durante el desarrollo de las “ACTIVIDADES”.

VI. Garantizar un trato digno a los estudiantes que realicen sus “ACTIVIDADES”

VII. Garantizar espacios de las “ACTIVIDADES” de los estudiantes dentro de ella, de cada una

de las carreras del “CENTRO UNIVERSITARIO”.

SEXTA. El “CENTRO UNIVERSITARIO” se compromete a:

[ Supervisar y evaluar el desarrollo de las “ACTIVIDADES”.

Il Seleccionar a los alumnos, que de acuerdo con las “ACTIVIDADES” a desarrollar
determinadas sean afines a la carrera que cursan para realizarlas en “EL MUNICIPIO”.

[l. Expedir a los estudiantes una CARTA DE ASIGNACION, en la cual se especificara la carrera,
grado escolar, periodo de practicas profesionales y nimero de horas a cubrir por el
alumno.

V. Contratar a tutores que asesoren a los alumnos en la realizacién de “LAS ACTIVIDADES”,
buscando preferentemente médicos con disponibilidad de horario para desempefar el

puesto.

SEPTIMA. El “CENTRO UNIVERSITARIO” se compromete ademas de hacer del conocimiento de
los estudiantes, que durante la realizacion de sus practicas profesionales se deberan sujetar a lo~
siguiente: 4

l. Observar, en lo conducente, las normas de “EL MUNICIPIO”.

Il Observar disciplina y buen desempeno de sus “ACTIVIDADES”. \

[I. Responsabilizarse por el buen uso del material y equipo que utilice en las mismas. AN

V. Cuidar la imagen del “CENTRO UNIVERSITARIO”, conduciéndose con respeto, honestidad, |

honradez y profesionalismo durante la realizaciéon de sus practicas.

OCTAVA. - “EL MUNICIPIO” y el “CENTRO UNIVERSITARIO” acuerdan que en caso de que ésta

altima modifique su normatividad con relacion al desarrollo de las “ACTIVIDADES”, lo notificara a “EL

LAPRESENTE HOJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL CONVENIO GENERAL EN MATERIA DE PRACTICAS PROFESIONALES, CAMPOS CLINICOS Y TRABAJO COMUNITARIO, QUE CELEBRAN
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MUNICIPIO”, en forma inmediata y se realizaran las modificaciones que en su caso requiera el presente

instrumento.

NOVENA. Promocién. “EL MUNICIPIO” permitira al “CENTRO UNIVERSITARIO” realizar
actividades de promocion y publicidad de su institucion y brindara el espacio adecuado para que sean

llevadas a cabo de manera oportuna.

DECIMA.- Queda perfectamente entendido y asi lo admiten las partes que las relaciones
establecidas en éste convenio, no podran considerarse en forma alguna como constituyentes de sociedad
entre ellas, sino meramente como convenio de colaboracion, no asumiendo por lo tanto "EL CENTRO
UNIVERSITARIO" ninguna responsabilidad laboral, legal o fiscal proveniente de las obligaciones que
contraiga "EL MUNICIPIO", consistentes en adeudos, danos, perjuicios, celebracion de contratos o

cualquier otra causa analoga.

DECIMA PRIMERA. El presente convenio entrara en vigor a partir de su fecha de firma y tendra
una vigencia que no podra exceder del término de la presente administracion municipal, esto es no
podra exceder su vigencia al dia 30 treinta de septiembre del afio 2024 dos mil veintidés, pudiendo
modificarse, adicionarse o darse por terminado anticipadamente por mutuo acuerdo entre las partes,
previo aviso por escrito que hagan las partes, con treinta dias de anticipacion, sin perjuicio del

cumplimiento de las actividades que se encuentren en desarrollo. ‘(

DECIMA SEGUNDA. “EL MUNICIPIO”, por recibir estudiantes, no se compromete a contratar a los "
alumnos que realicen las “ACTIVIDADES” en sus instalaciones y comunidades. En caso de accidente, “EL
MUNICIPIO” debera informar al “CENTRO UNIVERSITARIO”, a la carrera a la que pertenezca el alumno,
para que proceda conforme al procedimiento interno del seguro de gastos médicos con el que cuenta el
alumno. Sin que por omision de parte de “EL MUNICIPIO” se pueda configurar en su contr

responsabilidad alguna.

DECIMA TERCERA. Las partes manifiestan que la firma de este convenio y los compromisos
contraidos en él, son producto de su buena fe, por lo que se realizaran todas las acciones necesarias
para su debido cumplimiento; en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion sera

resuelta por mutuo acuerdo.
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Leido el presente instrumento, enteradas las partes del contenido y alcance de cada una de sus
clausulas e indicando que en su celebracion no existe dolo, mala fe, o cualquier otro motivo que vicie su
consentimiento, lo firman por duplicado en Tlajomulco de ZUhiga, Jalisco, a los 05 cinco dias del mes de

septiembre de 2022 dos mil veintidos.

POR EL “CENTRO UNIVERSITARIO”

EZ VILLASENOR - LIC. JUA VALDEZ AGUILAR
APODERADO LEGAL

LIC. LUIS ANTOR
z"

EL MUNICIPIO:

MTRO. MIGUEL ®SBALDO CARREON PEREZ
. SINDICO MUNICIPAL

R

C. OMAR ENRIQUE CERVANTES RIVERA
SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

LA PRESENTE PAGINA CORRESPONDE A LAS FIRMAS DEL CONVENIO GENERAL EN MATERIA DE PRACTICAS PROFESIONALES, CAMPOS CLINICOS
Y TRABAJO COMUNITARIO, CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZURNIGA, JALISCO, Y LA INSTITUCION EDUCATIVA
DENOMINADA CENTRO UNIVERSITARIO GUADALAJARA LAMAR, QUE CONSTA DE 8 HOJAS IMPRESAS, POR UN LADO, FIRMANDO EL DIA 05
CINCO DE SEPTIEMBRE DE 2022 DOS MIL VEINTIDOS.

LAPRESENTE HOJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL CONVENIO GENERAL EN MATERIA DE PRACTICAS PROFESIONALES, CAMPOS CLINICOS Y TRABAJO COMUNITARIO, QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE EL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JALISCO, Y POR LA OTRA, LA ASOCIACION CIVIL DENOMINADA LAMAR MEXICANA A.C.

Pagina 8 de 8



