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Anexo 6.F Asuntos en tramite No aplica
Anexo 6.G Asuntos pendientes No aplica
Anexo 6.H Estudios, proyectos y programas en ejecucion | No aplica
Anexo 6.D Pagina Web No aplica
Anexo 6.1 Libro Blanco No aplica

Los formatos y documentos anexos que se mencionan son parte integral de la presente acta y se firman en
todas sus fojas para los efectos legales a que haya lugar, - -

El C. Osear Alberto Pefia Garcia servidor (a) pliblico (a) saliente, de conformidad a lo dispuesto por los
articulos 17, 29, 6 fraccion 1, 8°, 9°, 11, 12, 16, 20, 21, 22, 25 y 30 de la Ley de Entrega-Recepcion del
Estado de Jalisco y sus Municipios y por los articulos 17, 2° fracciones I, IX, X1 y XII, 7°, 8° fraccion 11, 97,
10, 15, 16, 23 ¥ 32 de su Reglamento, bajo protesta de decir verdad, manifiesta haber preparado, integrado y
detallado con veracidad y sin omision alguna toda la informacion y documentacion respecto de los recursos
humanos, materiales, financicros, documentos y demds informacion generada en el ejercicio de sus funciones,
como Direccion de Promocién al Empleo, asi come haber proporcionado todos los elementos necesarios
para la formulacion de la presente acta, misma que fue advertida en los términos previstos por el articulo 168
fracciones [ y I del Codigo Penal del Estado de Jalisco, para quienes declaren con falsedad, en un acto oficial
y ante autoridad competente. --

Se hace saber al C. Oscar Alberto Pefia Garcia servidor (a) publico (a) saliente que la presente acta de
entrega no implica liberacion alguna de responsabilidades que pudieran llegarse a determinar con
posterioridad por la autoridad competente, con motive del desempefio de su cargo. —

El C. Efrén Alonso Macias Enrriquez, en cumplimiento a los articulos 1°, 2°, 3° fraccion 11, 9, 10, 11, 12,
16,21,22, 25y 30 de la Ley de Entrega-Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios y a los articulos 17,
2° fracciones I, IX y X1, 7%, 9% 11, 15, 16, 23 y 32 de su Reglamento, recibe la oficina de ia Direccion de
Promocién al Empleo, con las reservas de ley del C. Oscar Alberto Pefia Gareifa servidor (a) pablico (a)
Saiientc‘--v--"-——— - R i .

De igual manera se le hace saber al C. Efrén Alonse Macias Enrriquez , quién recibe la oficina de la
Dircccién de Promocion al Empleo, que de conformidad a lo dispuesto por el articulo 27 de la Ley de
Entrega-Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios y del articulo 20 de su Reglamento, debe verificar
v validar fisicamente el contenido de las fojas de formatos, anexos que forman parte integral de la presente
acta de Entrega-Recepcion asi como el contenido de la misma, en un término no mayor a 30 (treinta) dias
habiles contados a partir del presente acto de entrega-recepcion y en su caso proceder conforme al articulo 28
de la citada ley y del articulo 21 de su Reglamento. £t

Por su parte el C. Oscar Alberto Pefia Gareia servidor (a) piblico (a) saliente, deberd realizar las

aclaraciones correspondientes proporcionando la informacion adicional o necesaria, que por cualquier causa
| se requiera, siempre y cuando la solicitud se realice dentro del plazo, el cual tendra hasta 05 (cinco) dias
sefialado en los articulos 27, 28 v 29 de Ley de Entrega-Recepcion del Estado de Jalisco v sus Municipios y
en los articulos 20 y 21 de su Reglamento; para cuyos efectos el servidor (a) pablico (a) saliente sefiala como
domicilio para oir y recibir notificaciones en la finca descrita en los generales. e

En el caso de que una vez concluidos los términos sefialados en los articulos 27 y 28 de la Ley de Entrega-
Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios y en los articulos 20 y 21 de su Reglamento; no se realicen
las aclaraciones o no se entregue por parte del servidor (a) pablico (a) saliente la informacion adicional
solicitada por parte del servidor (a) publico (a) entrante, respecto de alguna irregularidad o inconsistencia
detectada con motiva de la verificacion v validacion fisica del contenido de la presente acta de Entrega-
Recepecion y sus formatos y/o anexos, el servidor (&) pablico (a) entrante debera hacerla del conocimiento al
Organo Interno de Control de este municipio, a efecto de proceder conforme a lo sefialado en el segundo
parrafo del articulo 28 v articulo 30 de la Ley de Entrega-Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios y
en el articulo 32 de su Reglamento.

Acto seguido, el C, Daniel Cortés Flores Jefe de Revision Hacendaria , sefiala a los servidores publicos
“que intervienen en la presente acta, que tienen derecho al uso de voz, por lo que en este momento se le
- concede el uso de la nalabra.
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Anexo 1.B Fondo fijo de caja No apllca__
Anexo 1.C Bancos - Cuenta de cheques No aplica
Anexo 1.D Inversiones No aplica
Anexo 1.E Deudores diversos No aplica
Anexo 1.F Acreedores diversos No aplica
Anexo 1.G Estado que guarda la Entrega de la Cuenta No aplica
Publica v de los Informes semestrales a la Auditoria
Superior del Estado de Jalisco
Anexo 1.H Préstamos de la Deuda Publica No aplica
Anexo 1.I Arrendamiento financiero No aplica
Anexo 1.J Proveedores y conttahstas pcn paoaJ No aplica
2.Expediente Patrimonial - .
Anexo 2.B Inventario de bienes mmuebles No aplica

Anexo 2.A Inventario de bienes muebles

0912 al 0914

Anexo 2.C Inventario de vehiculos

0915 al 0926

Anexo 2.D Inventario de armamento, balistica y equipo de | No aplica
seguridad

Anexo 2.E Equipos de computo 0927 al 0935
Anexo 2.F Software de equipos de computo No aplica
Anexo 2.G Material bibliografico No aplica
Anexo 2.H Formas valoradas y/o recibos No aplica
Anexo 2.1 Inventario de bienes muebles ¢ inmuebles en No aplica
comodato

Anexo 2.J Inventario de bienes de consumo

3.Expediente Recursos Humanos

0936 al 0937

0030 al 0940

Anexo 3.A Plantilla de personal

Anexo 3.B Sueldos y prestaciones adeudadas a los No aplica
servidores publicos -

Anexo 3.C Relacién de liquidaciones laborales No aplica
Anexo 3.D Juicios laborales \flgenies No aplica

4 Expediente Fiscal

Anexo 4.A Padrones fiscales

| No aplica

Anexo 4.B Relacion de rezagos por multas

No aplica

Anexo 4.C Obligaciones fiscales ante la autoridad Federal

| v Estatal

No aplica

5.Expediente de Obra Pablica

Anexo 5.B Relacion de obras por contrato B

| Anexo 5.C Relacion de obras por administracion

No api;ca

Anexo 5.D Relacion de expedientes técnicos de obras en
proceso

No aplica

Anexo 5.A Urbanizaciones - Para el caso de
Fraccionamientos o Acciones Urbanisticas. autorizadas de
acuerdo a la Ley del Desarrollo Urbano, atento a lo
dispuesto por el Articulo noveno Transitorio del Cédigo
Urbano del Estado de Jalisco

No aplica

Anexo 5.E Relacidn de actas de Entrega-Recepeidn de
obras terminadas y/o urbanizaciones

No aplica

6.Expedientes Diversos

Anexo 6.A Contratos v:gentes con entld&d(?'% i hmq v

Na anlica

h..i_:,}j

) i

[



g gano miﬁ%"z o de Co

y ot Tiajormuden o8 by

' W”if??{“ %%

T i s e s

“VIUNIC}PIO DE TLAJO‘WULCO D]L ZUN{GA JALISCO
ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION

Direccion de Promocion al Empleo

En cumplimiento a lo sefialado en los articulos 3° fraccion 11, 22, 25, 26 y demas eplicables de la Ley de
Entrega-Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios, en los articulos 2° fraccion 1, 9°, 15 y 23 de su
Reglamento, y por la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y conforme a lo dispuesto por Ia
Ley de Responsabilidades Polmcas y Administrativas del Estado de Jalisco, se realiza la presente acta de
Entrega-Recepcion. --

En el Municipio de Tlajomulco de Zafiiga, Jalisco, siendo las 12:00 (doce) horas del dia | (Lmo} de octubre
del afio 2024 (dos mil veinticuatro) estando debidamente constituidas en las oficinas que ocupa la Direccion
de Promocion al Empleo, sito en la callc I
I :(ccio de llevar @ cabo ¢l acto de Entrega Recepcion Constitucional 2021 -
2024 de los recursos humanos, materiales, financieros, asuntos pendientes, archivos, proyectos, programas de
Gobierno y demés documentacion e informacion en resguardo del C. Oscar Alberto Pefia Garcia v laquea
juicio de ¢l deba ser incluida; quien hace entrega formal de la misma y del mencionado cargo a la (el) C.
Efrén Alonso Macias Enrriquez, quien recibe la oficina de la Direccién de Promocion al Empleo,
identificandose el servidor publico saliente con Credencial para votar expedida por el Instituto Nacional

{1 uien sefiala tener su domicilio actual en la

y ellia
v quien sefala

. ambos declaran Ja accpiacién con ¢l Acto dc Entrega-Recepeidn del cargo antes
mencionado, asi como de los recursos y documentos citados a la fecha de 1a presente acta.

De la misma forma se encuentra presente en este acto el C. Daniel Cortés Flores Jefe de Revisidn
Hacendaria , quien se identifica con Credencial para votar expedida por el Instituto Nacional Electoral con
nimero de folio INGGGNEN. conmisionado para participar en este acto, para intervenir conforime a las
atribuciones conferidas en la Ley de Entrega-Recepcion del Estado de Jalisco v sus Municipios v su
Reglamento, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades Politicas v Administrativas del
Estado de Jalisco; e “

Acto seguide y conforme a lo sefialado en el articule 16 fraccion IV de la Ley de Entrega Recepeion del
Estado de Jalisco y sus Municipios y en el numeral 23 fraccion III de su Reglamento, el/ta servidor {a)

plblico (a) saliente. designa como testigo al C. Juan Carlos Sandoval Esparza, quien se identifica con

- Credencial para votar expedida por el Instituto Nacional Electoral con numero de folio v
quien sefiala tener su domicilio actual en la calle

Asimismo. la (el) C. Efrén Alonso Macias Enrriquez. servidor (a) publico (a) que recibe y conforme a lo
sefialado en el articulo 16 fraccion IV de la Ley de Entrega Recepcion del Estado de Jalisco v sus Municipios
y en el articulo 23 fraccion | de su Reglamento, designa como testigo ia C. Sixto Filiberto Razon Chavira
quien se identifica con Credencial para votar expedida por el Instituto Nacional Electoral, con nimero de folio

_. y quien sefiala tener su domicilio actual en la calle || NGTczcIEGINGTGNGNEEEEEEEEE

Acreditadas las personalidades con que comparecen los participantes en esta diligencia, se procede en los
términos de la Ley e Entrega-Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios asi como de su reglamento, a
la Entrega-Recepcion de los recursos humanos, materiales, financieros, asuntos pendientes, archivos,
proyectos, programas de Gobierno y demas documentos asignados para el ejercicio de sus atribuciones legales
y competencia de la Direccién de Promocién al Empleo, por lo que, para estos efectos se entregan en esta
acta los formatos. anexos y documentacion respectiva. firmando en original conforme a la siguiente relacion.-
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En uso de la voz el C. Oscar Alberto Pefia Garcia en su caracter de servidor (a) piblico (a) que entrega.
manifesto no tener nada que declarar. -

El C. Daniel Cortés Flores Jefe de Revision Hacendaria , que interviene, en el ambito de su competencia,
constata el cumplimiento de las disposiciones contenidas en la Ley de Entrega-Recepcion del Estado de
Jalisco y sus Municipios ¥ su Reglamento y lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades Politicas y
Administrativas del Estado de Jalisco, sin existir en este momento manifestacion alguna de los servidores
publicos que intervienen en la presente acta; asimismo se exhorta a los servidores publicos entrantes y
salientes a presentar su Declaracion de Sitvacién Patrimonial y de Intereses en los términos que establece la
Ley General de Responsabilidades Administrativas v en lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades Politicas
v Administrativas del Estedo de Jalisco. - -—-

Previa lectura de la presente y no habiendo mas heches que hacer constar se da por concluida el Acta de
Entrega- Recepcidn Intermedia de la Direccién de Promocién al Empleo siendo las 12:30 (doce treinta)
horas del dia | (uno) de octubre del aflo 2024 (dos mil veinticuatro) firmando esta Acta de Entrega-Recepeion
Constitucional para constancia, en todas sus fojas v al calce, los que en ella intervinieron y quisieron hacerlo,
imprimiéndose la misma en 03 (tres) tantos, entregando un ejemplar firmado al servidor (a) publico (a)
saliente, otro el/la servidor (a) publico (a) que recibe y el ejemplar restante al representante del Organo
Interno de Control. --  ——
CONSTE

Direccion de Promocion al Empleo

C. Oscay'Alberto Pefia Garcia . th“& Alorso Ma
7 Entrega [ it

POR EL ORGANO INTERNO DE CONTRbL

. Daniel Cortés Flores
Jefe de Revision Hacendaria
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TESTIGOS

C. Juan Carlos Sandoval Esparza C. Sixto Filiberto Razon Chavira
Testigo Testigo

Esta hoja de firmas pertenece al Acta de Enirega v Recepcion de la Direccion de Promocion al Empleo. del
Municipio de Tlajomulco de Ziniga. Jalisco. de feche I (primero) de Octubre de 2024 (dos mil veinticuatro).

El presente documento contiene informacion de cardcter CONFIDENCIAL de conformidad a lo establecido en el Art. 21
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios. Asi como lo
establecido en el Art.3 Fraccion IX y X de la Ley de Proteccion de Datos en Posesion de Sujeto Obligado del Estado de
Jalisco v sus Municipios.

Los datos personales no pueden ser utilizados para finalidades distintas a las que motivaron su obtencion. para efecto de
trasferir fos mismos se requicre autorizacion de su titular, salvo los cases previstos en el Art. 75 de la Ley de Proteccion
de Datos en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco v sus Municipios.

e




