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CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE PRACTICAS PROFESIONALES QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE EL CENTRO UNIVERSITARIO DE TONALA, EN LO
SUCESIVO DENOMINADO “CUTonala” REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA
RECTORA DEL CENTRO LA DRA. RUTH PADILLA MUNOZ, Y POR LA OTRA PARTE

AYUNTAMIENTO, SiNDICO Y, TESORERA MUNICIPAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO

SE DENOMINARA COMO “EL MUNICIPIO”, DE CONFORMIDAD CON LOS

SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:
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= ng;ja-gj‘ﬁi\?gjé;ggd:ge Guadalajara, con el- objeid‘i;iﬂé f:jg-ljideriia;r-_-?é:usji%écci_bnes “de -
.....acuerdo.a.su misi &!1§IODJ;£;M'£'8Hlns,lltUC'Q.,'lQ}md%ﬂesa@ﬂOr%’ﬁlgﬂaz@o

“defini6 ¢ _
'dentr,ql;;de\g«susi--bbjet_ivbs__~estratégicos sefala: “...consolidar los programas de

.con los sectores puiblico, social y privado’; proponiendo.en sus metas al

2030 ‘que “sesincremente el “nimero “de programas-donde ‘realizar 1as “practicas
profesionales’y = - : e Y g

Il. En concordancia con el Programa General de Trabajo del Acuerdo Universitario
para el Desarrollo Sostenible de Jalisco (ACUDE), se prevé fortalecer la vinculacién

de la Universidad de Guadalajara con el sector productivo y social.
DECLARACIONES:
DECLARA EL “CUTonala”
I Que es un érgano desconcentrado de Ia Universidad de Guadalajara, encargado de
cumplir en su area de conocimiento y del ejercicio profesional, los fines que en el

orden de la cultura y la educacion superior corresponden a esta Casa de Estudios
conforme a lo establecido en él articulo 5° de su Ley Organica:

Il.  Que el Rector General y Secretario General de esta Casa d tudios emitieron el
13 de Septiembre del 2000 el acuerdo numero 05/2000 pér el que autoriza a los
Rectores de los Centros Universitarios a suscribir /conv nios de practicas
profesionales; y

domicilio el inmueble
epozco, Cddigo Postal

lll. Que para efectos del presente convenio sefiala conjo s
ubicado en Av. Nuevo periférico 555, Ejido San Jos

48525, en Tonala, Jalisco. )

Ejes™ estratégicos “dentro ellos el ‘de" “extension "y Vinculacion™, “que
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~ DECLARA “EL MUNICIPIO”:

. Que su representada es una entidad de caracter publico, con patrimonio propio
y libre en la administracién de su hacienda, integrante del Estado de Jalisco,
que se encuentra investida de personalidad juridica propia en términos de lo
dispuesto por las fracciones || y IV del articulo 115 de Ia Constitucién Politica de

o o Estados Unidos Mexicanos, asi como lo sefialado en los articulos 73, 77, 85,
86 y 88 de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco, por consiguiente.

- susceptible de derechos y obligaciones. . e o -

s del presente acuerdo de v
idencia Municipal," localizada  er
o.en’la calle Higuera numero 70
mulco de Zdiiga, Jalisco. e

. efior Licenciado Alberto Uribe Camacho, en su caracter de Presidente
~Municipal y el sefior Licenciado Carlos Jaramillo Gémez en su caracter de
~ Sindico, ambos del municipio de Tlajomulco de Zaniga, Jalisco, acreditan su
~cargo publico con la constancia de mayoria de votos de la eleccion municipal, x
\

Queels

para integracién del Ayuntamiento de Tlajomulco de Zadiga Jalisco, con fecha
14 (catorce) de junio del afio 2015 (dos mil quince).

V. Que el sefior Licenciado Erik Daniel Tapia Ibarra, en su caracter de Secretario
General del Ayuntamiento, acredita su nombramiento con el acta de sesién de
Ayuntamiento de fecha 01 (primero) de Octubre del afio 2015 (dos mil quince)
y de conformidad con los articulos 15, 48, 61 y 62 de Ia Ley del Gobierno y Ia
Administracién Puablica del Estado de Jalisco.

. VI.  Que la Licenciada Sandra Deyanira Tovar Lépez, en su caracter de Tesorera
Q_/ Municipal, acredita su nombramiento con el acta de sesién de Ayuntamiento
de fecha 01 (primero) de Octubre del afio 2015 (dos mil quince) y de
conformidad con los articulos 15, 48, 64 y 65 de la Ley de Gobierno y Ia

Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco.

con las universidades, para
a las necesidades de s

-

VII. Que tiene interés en estrechar la comunica
lograr profesionistas con preparacion enfg
sector productivo. =
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VIll. Que nombra al titular de la Direccion de Planeacion Institucional, como su
representante para todo lo relacionado con el seguimiento de este convenio.

IX.  Que es su deseo recibir y albergar “PRESTADORES” y/o “PRACTICANTES”
de “CUTonala” _entendidos estos como aquellos alumnos_ (o] pa§an__t‘e__su_gu9_\se
encuentran realizando su - servicio social 0 practicas profesionales
respectivamente. Eoh

B bjeto del presen e onvenio es establecer las ;b;’s"é? bére_: la
coordinacién entre el “CUTonals” ¥ “EL MUNICIPIO” en materia de practica
profesionak_;s. i , iy oy :

CUARTA. Las partes_,_a_t;gerdan
que se refiere el presente ¢
partir de la fecha de la firma del Presente convenio una Comision Técnicajimgg,r,ada i \
Por un representante de cada una, cuyas atribuciones seran |as siguientes:

l. Supervisar Yy evaluar la ejecucién del presente convenio:
Il. Determir!ar dentro de los 15 dias siguientes a| inicio de cada ciclo escolar el

requeridos;

lll. Rendir un informe a los titulares de cada una de las partes a| término de cada
Q/ calendario de actividades;

o

IV. Proponer Ia modificacién, suspension o cancelacion de| presente convenio:
V. Hacer Propuestas para e| mejor desarrollo de |as practicas profesionales: y
VI. Aquellas que se acuerden para Ia ejecucion de| Presente convenio.

El representante del “CUTonals” sera no
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‘EL MUNICIPIO” para la ejecucién del presente se compronigte %o Municipal

I.  Desarrollar dentro de sus instalaciones, platicas de induccién para los alumnos
que vayan a realizar sus practicas profesionales, informandoles aquellos
aspectos que se consideren necesarios para el correcto desarrollo de las
mismas;.

Il. Permitir el acceso a sus instalaciones a los estudiantes que de conformidad con

el presente instrumento vayan a realizar sus practicas profesionales:

Facslltar la supervision y evaluacion de las practicas, asi como proporcionar la
form que sobre las mismas le requiera el “CUTonala”;

ue las practicas profesionales que re
" sean acordes a su perfil profesional: -

VII. Notificar 2 ala” designado conforme a la clausula
~cuarta, las irregularidades que se presenten con los estudiantes durante el s s
desarrollo de las practicas profesionales: y \

-l

VIIl. Garantizar un trato digno a los estudiantes del “CUTonala” que realicen sus
practicas profesionales.

SEXTA. El“CUTonala” se compromete a:
l.  Supervisar y evaluar el desarrollo de las practicas profesionales;

Il. Seleccionar conforme a las actividades a desarrollar y el perfil profesional
requerido, los alumnos que realizaran las practicas profesionales:

\

SU lll. Supervisar que los alumnos que vayan a realizar sus practicas profesionales en
“EL MUNICIPIO” se encuentren inscritos en el Instituto Mexicano del Seguro
Social, de conformidad con el decreto publicado en el Diario Oficial de la
Federacion de fecha 14 de septiembre de 1998, relativo a la incorporacion al

régimen obligatorio; y

IV. Expedir a los estudiantes una carta de asig , en la cual se especificara la

carrera, grado escolar y turno de clases.
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SEPTIMA. El “CUTonala” se compromete ademas, hacer del conocimiento de los

estudiantes, que durante la realizacién de sus practicas profesionales se deberan
sujetar a lo siguiente:

. Estar inscritos como derechohabientes en el Instituto Mexicano del Seguro
Social (IMSS), . debiendo para tal efecto presentar |Ia constancia
correspondiente; =~

las normas de “EL MUNICIPIO”;

desemperio de sus practicas;

instrumento

NOVENA. Ambas partes acuerdan que la realizacion de las practicas profesionales
de los alumnos del “CUTonala”, no genera relacion de tipo laboral alguno con la
“EL MUNICIPIO”. S Akt 3 B

DECIMA. Los trabajadores de las partes que sean designados para la realizacién de
actividades en ejecucion de este convenio continuaran en forma absoluta bajo la
direccion y dependencia de aquella con la cual tiene establecida su relacion laboral.

UNDECIMA. El presente convenio entrara en vigor a partir de su fecha de firma y
tendra una vigencia hasta el 30 de Septiembre de 2018, pudiendo modificarse
adicionarse o darse por terminado anticipadamente por mutuo acuerdo entre las
partes. Igualmente podra darse por terminada anticipadamente por cualquiera de las
partes previo aviso por escrito que haga la otra, con treinta dias de anticipacion, sin
perjuicio del cumplimiento de las actividades que se encuentren en desarrollo.

DUODECIMA. Las partes manifiestan que la firma de este convenio y los
compromisos contraidos con el, son producto de su huena fe, por lo que realizaran
todas las acciones necesarias para su debido cumplifmienfo; en caso de presentarse
alguna discrepancia sobre su interpretacion esta sefa resfielta por mutuo acuerdo.

Leido el presente instrumento, enteradas las part¢s del/contenido y alcance de cada
una de sus clausulas e indicando que en su celebracigh no existe dolo, mala fe, o
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cualquier otro motivo que vicie sy cdnséntimiento lo firr i
{ _ vic : ‘ fMa por cuadruplicaq
Ciudad de Tlajomulco de Zuniga, Jalisco; a los 19 djas del mes de Febreﬁo -

de 2016.

| 5 ~ POR “CUTonalgh="

____Dra.Ruth Padilla Murioz.
Rectora del Centro Uniy ersitario de

Ivers

. Secretario Geneh
Tlajomulco de de

TESTIGOS.

\/a{”‘/

Mtro. Albert Héctor Medel Ruiz. Lic. Julian Eni‘que Cerda Jiménez.

Secretario Académico del Centro. Director Juridico del Ayuntamiento
Universitario de Tonala. Tlajomulco de Zufiga, Jalisco.

9./ La presente hoja de firmas corresponde al Convenio especifico en ma

teria de pricticas profesionales
suscrito entre en Centro Universitario de Tonal4 y el Municipio de

Tlajomulco de Zufiga, Jalisco.
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