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CONVEN[O DE COLABORACION PARA LA FORMACION ACADEM[CA QUE CELEBRAN POR UNA

PARTE. LA/ ASOCIACION CIVIL DENOMINADA\ CENTRO UNlVERSITARIO UTEG, AlC)
REPRESENTADA EN ESTE ACTD POR’ SU f{"leERADO GENERAL EL MTRO JOSE ROQUE. ALBEN
HUERTA A QUIEN ‘EN LO SUCESIVO SE LE' DENOMINARA COMO! “UTEG” Y POR OTRA PARTE

EL MUNICIPIO. DE TLAJOMULCO DE: ZUNIGA JALISCO, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR . 2

LOS CC. ING. SALVADOR ZAMORA TAMORA, EN SU. CARACTER! DE PRESIDENTE MUNICIPAL
LIC. MIGUEL OSBALDO 'CARREON PEREZ, EN SU- CARACTER. DE SINDICO MUNICIPAL, Y EL
LIC. OMAR ENRIQUE CERVANTES RIVERA, EN sU. CARACTER DE SECRETARIO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO TODOS DEL AYUNT. !\M!ENTO CONSTITUC!ONAL DE TLAJOMULCO DE ZUNTGA
JALISCO, A QUIEN.EN LO sucr—:swo St LE DENOMINARA COMO “EL Mumcmzo" A QUIENES DE

FORMA/ CONJUNTA SERAN DENOMINADAS COMOQ' “LAS PARTES" ¥ 'MANIFIESTAN QUE SE . '
PRESENTAN A. CELEBRAR UN CONVENIO DE. COLABORACION PARA LA FORMACION ACADEMICA

AL CUAL SE SUJETAN. DE CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES DECLARAC1ONES Y CLAUSULAS;

DECLARACIONESL_ e

l.- Dedara “UTEG” por conducto de su representante

b ‘.'..“ PN

A) Que. su representada P-fuha rwrsuna jurldlca legalmente consutuada en base a. la
leglslacmn mex1cana medmnte escntura publ!ca numero 7898 (siete mil ochocientos. _
noventa y ocho) de: :echa 24 (yemncuatro) de septlembre :Ie 1975 {rml novecientos setentay, Fhesn i

cmco), otorgada ame la e del L1cen¢1ado Vrctor Flores Marquez, Notano Publico nlmero 57
(cmcuenta y s1ete) del Mumc1p1o dn Guadala]ara Jahsc% ' !

B) Que su Apoderado General el Mtro Jose Roque Albm Huerta cuenta con capacidad legal
para ! comparecer a la celebracmn de~ presente contrato, lo que acredita mediante el
instrumento publmo numero 50,301 (clr,\_ue*nta mil trescientos uno) de fecha 14 (catorce) de

_septiembre del ano 2016 (dos. rm[ ﬁlecﬂsms), otorgado ante ta ‘fe del. Lic. Alvaro Ramos
Alatorre, Notarlo .Publico; numem 3 (tres) del! Mumaplo “de * Zapopan, Jalisco, qmen :

mamflesta bajo protesta de decir x‘?erdad, que las facultades que le'fueron conferidas no le
han sido revocadas n1 d1sm|nu1das on formn alguna.

~C) Que éntla actuahdad se 1mpar en en el Centro Umversxtano UTEG las licenciéturas‘ en
Qumnco farmaceut1co, B1ologo, Adwms*racuon Contadurla lngemena Civil, lngenigeria ;
: lndustraal Enfermema Ps1colog1a Gastronomia, Cultura cha y_ Deportes, Nd'tficién,r
Arqunectura Derecho, D1seno de’ Intenores Y Ambrentacmn Ing Computacmn D1seno para ¥

la Comumcacmn Graﬁca Mercadotecma D1sen0fde Modas Traba]o Social, Negocms.'.
) lnternacaonales, lng Comumcacwnes 4t Electromca, las cuales se encuentran debldamente :

4 acred:tadas por la autondad edut:atwa correspondlente, a51 como que dentro del plan: de

e
I i Ly 3
b

3

LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL CONVENIO bE CO[.ABORACIGN PARA LA FORMACION'ACADEMICA QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL

CENTRO UNIVERSITARIO UTEG A ey POR LA UTRA El M‘ S F’10 DE TLJUOMULCO DE ZURIGA,-JALISCOL " %
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JTEG

“con. vaLores éticos.y capaces de. responder a, las | 1

: D) Que'prqepera profeswmstas comp%tmv
0s en un s1stema estructural y académico de

necesrdades actyiales de’ la socuedéd respétdad

? R : alta talidad al bsegmr un plar‘r de! besarrollo personal y profesmnal que se otorga a todo
M ', .
g nuestra eqmpo de trabajo que a s 67 permlte contmuar y mantener la excelenma ern.
*senala como su. dorn1c1l10 en la fmca marcada S B ,

rrocarnleros, ncoloma La Aurora en eL mun1C1p1o de

"
Ve

il.~ Declara “EL MUNICIPIO” a trave

e B
I re

PR B0

TP,
<o A
SN

P e

B) Qhe ek lng Salvador Zamora, !

R P —
prodin Bt

‘{h it P M1guet Osbaldo Caﬁgeon pPérez en,sLl ( racter de gndlco Mummpal ambos del Mummpm de

: z HEwa oS : : Tlajomul o de ZUniga Jahsco, acredltan su cargo pubhco con la constancia de mayoria de’
f’é e ; votos de a -eleccmn mumcwpal para integracioq del Ayuntamlehto, de TlaJomuLco de Zuniga
;% J : ‘aifo 201|8 (dos rml d1ec1ocho) -

b ' i

=
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ciaTadm

dB}eal"nox. la’ Admlmstramon Pubhca Mumupal del Estado de=

DE, coLAB@RAcsON PARA LA romcmu ACADEMICA QUE CELEBRAN POR UNA PAR1 E EL‘ it

LA PRESBHTE HOJA rom PARTE mTEGnAg. DEL CbNVEN o
ulcmo nz:‘rwomm €O.DE ZUNIGA JALISCO

CENTRO UNIVERSLTARIO UTEG. Al C Y POR LA OYRA EL MU
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: i i | A(im?:lestfaat:iol")ri steaiiy fles 'presente mSlrumento sena!a como1u domrcmo el Centro
§5 7w 000 _ Higuera, zona cen?cizn;:llchiu pideie o 5 edmcm marcado con el numero 70 de la cal[e
+ @ wiwtiajomulco gobmy ‘ nTCIp'IO ge TlaJomu[co de ZUmga JalTSCO

E Que es s - . i
Cintm ; u deseo recibir Bz albergar Practicantes y/o Prestadores de ‘Servicio Social del
nwersutarlo UTEG, entendrdos esto
S COmo aquellos atumnos 0 2!
i pasantes de UTEG”
- .que se encuentran reahzando sus practtcas profesmnales y/0 servicio social.
G) Que ‘conoce ‘ ." 7
S c/ la normarmdad de UTEG™ aphcable a la: realizacion de practicas
ales y/o servicio- social a51 como las obhgacrones qLie le confiere la misma por

e : convemrs
. e en una snstltucmn receptora de practicantes y/o prestadqres de servicio y-que se
compromete a acatarla en’ todos sus termmos

X

‘H) Que conoce e{ aviso. de prwaudad de "UTEG” por estar dispomble en la pagina oficial de

esta 3
universidad en la l1ga Www . ut( g.edi.mx en la 5ecc1on de aviso de privacidad, asi como

: que se declara ‘conforme ‘con que los cfrutos perSonales recabados por “UTEG" a través de'

Wf -._'1“ ‘ cualquier medlo fisico, electromco opuco, sonoro, yisual o teCnologlco seran empleados

- Unica ly excluswamente para el cumphm ento de las Obhgac:ones contraidas en este convemo

‘ oy para el tratamlento' de los mismos en los términos estableadps en el aviso de pr1vac1dad

AT antes senalado, los cuales se encuentran protegidos de conformidad a'lo establecido en' la°
Ley Federal de Proteccmn de Dafcos Personales en Posesu_oh de los Particulares.

1) Que la persona 'juridica que representa cuenta con los ‘recursos humanos vy rnatenal
, suficiente para solventar los comprnmsos adqu:ndos en el presente convenio, asi como para

g albergar practmantes y/o prestadores de serwcm que.se encuentren cursando' las diferentes

’

licenciaturas 1mpart1das por “YTEG™.

Una vez asentado lo anterior, las partes se sujetan de conformidad a las siguientes:

72 CLAUSULAS: 4

" 'PRIMERA.- OBJETO - El presento ;Jncurnento tiene: por ob]eto establecer las bases k),r
mecanismos normatwos de cooperamou. =ntre “LAS PARTES”, a fin de que los alumnos de las

ue oferta el “UTEG” ) reahcen sus practicas profes1onale5 y /o servicio social en las
“El MUNICIP!O” con la fmahdad de

{ UTEG” ;

carreras q
mstalacmnes y de acuerdo a los servicios que brinda

garahhzar la formacmn profesmnal de los egresados de

AS PROFESiONALES Y/0 SERVICIO SOCIAL.- “LAS

SEGUNDA FINALIDAD DE LAS PRACTIC
fesmnaleé y/o servicio social que

PARTES" acuerdan que la fmal dad de las practicas pro
es complementar la formacwn profesional de oS

\

desarrollan los alumnos de “UTFL”
: T ‘ !‘f A i

LA PRESENTE P:!OJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL CONVENID DE colmomcmn PARA LA FORMACIL‘)N ACADEMICA QUE CFLEBRAN POR UNA PARTE EL

' CENTRO UNIVERSITARIO UTEG; A c Y'POR LA OTRA, EL‘MUN!CMn DE TLAJOMULCO DE: zumcm JAL!sce
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TERCERA COMPROMlSOS DE "EL MUNi(’lPIO” i o MUNiCIPIO en el marco del convenio

% 3

or
]ushﬂque y e =tablezca las actmdades produ\.twas que necesite sean realizadas Fi
de los pract1cantes y/o prestadores de servicid, de acuerdo.a su perfil profeswnaCIO fio
2 Seleccaonar .conforme a las act1v1dades adeSurrollar el perﬁl profeslongl requeri :
. !

\

: alumnos que realizaran las pratlxcns p:ofeswnales y/o servicio social.

as1gnados por parte-de. “UTEG" los: espacms servicios y medios requendos para su
: desarrollo profesuonal y cumphmiento de ob]etwos del convemo que nos ocupa :
4., Garanttzar y supervisar que los -alumnos que parnqpen en las actividades que “EL
MUNICIPIO” les haya. fijado, sean acorde a los programas de practlcas profesmnales
.aprobados por “UTEG” iy } ek i '

.U'l S

y/o serwcm soc1al en sus mstalamones X

6. chtar las instrucciones: correspondlentes para{ brindar las, facahdades admlmstratwas
necesanas para alcanzar los f1nes de,,mtos en las clausulas anteriores. .

7. Informar ‘al “UTEG” cualqmer mcadenma que se susc1te con los pract1cantes y/o
prestadores de semcro as1gnados

8. Notificar al area de serv1c10 sbeial y/u practtcas pro}esmnales las 1rregulandades que s
| presenten con los prestadores de seryicio socnal ;

‘ Vigllar la efectiva reallzac:on de las actmdades de los prestadores 0 practlcantes a su

cargo, asi como de 351gnar a los aspsures necesanos para.la coordmacwn y.operacion del -

servicio social y - practlcas profes;onales, cuyas funcmnes sefan establecidas .en los
Programas respectivos.. '. S ‘

108 Promover a traves de l0s recursor humanos y materiales d1spombles para ello y en

los medlos ‘que cons1dere necesarlo los beneficios , que se_deriven de éste convenio,
resaltando lagmagen y buena fe de “UTEG B
£ ‘,:

: CUARTA DE LA ASIGNACION DE PRACT!CANTE Y/O PRESTADORES DE SERVI‘CIO SOCIAL/
Para la és1gnac1on de practlcanteq \,vlo pre;tadores de! serwcm socnal “EL MUNICIPIO

debera de elaborar postenor ala furna del. presente contrato,. un programa de pracncas:
profeswnales y/o servicio socral donde Justlﬁque y establezca los obJetWOS y metas que s
pretenden alcanzar con la prestamon de’ (a practica y/ 0 prestacion de Servicio de cada urnio

de los alumnos sohmtados de acuerdo con'.el forrnal:o que le. sea entregado mlsmo que
debera de contener: : il

. Denominacion;

i &
&

LA PRESENTE HOJA FORM,\ PARTE INTEGRAL DII, CONY

Emo DE:COLABORACION; PARA LA FORMACION ACADEMICA ELEB!
CENTRO UNIVERSITARIO UI'EG AC; YPOR LA o'rm E o A QUE CELEBRAN FOR UNAPARTE EL

L MUNILIPIG DE TLAJOMULCO DE ZURIGA, JALESCG

W R ',-‘ el o B B 4 |
| .
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ue le sean ”
Facilitar 'y proporcionar. a los pnactlcantes ylo prestadores .de servicio qu

‘ Garanhzar un trato d1gno a los alumnos demgnados que reahcen pract1cas profesmnales

q{
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; personahzar la sol1c1tud cfe prartlcantes cada convocatona esto con la finalidad de reallzar

~ QUINTA.- COMPROMISOS DE “UTEG" - “UTEG” -en elimarco. del convenio que nos ocupa, se

AMUNICIPIO" yisus familiares en ln‘!ea recta (Padres Hijos y Conyuge) que se inscriban. en

'excepmon de las Llcenc1aturas en nutr1c10n y psmolog:a dEl plantel Campus y la licenciatura
< de gastronomla en el plan_;el Pedro Moreno en el turno matutlno.

' sus fammares en linea recta (Padres HIJOS y'Cényuge).

: Admmlstracmn contaddr_ 3

\UTEG

'\ Centro Universitario

2 IJust'iﬁcacic'J'n btln SR
3." Objetivos;! ’ b ”\» N : .
Descnpcwn de los elementos que garantlzaran que las practqcas profesionales y/o :
servicio social se conv:erta en una expenenma formatwa para el brestador

Lugar de realizacion; : 5 ' '

Duracion y/o productos L
. Programas educatwos que comprende
. Numero y perfil de participantes;.

i Recursos necesanos, v L

.y ' R
L% N

&

A . i

210, Asesor o asesores de las, mstanc:as receptoras y : Eety

13, Cnterlos deevaluacmn VAT Ay . ' 2

Vg
L5

Una vez entregado el programa, i UTF'G" lo evaluara de acuerdo a sus planes y polmcas para

.su aprobacion o modiflcacwn HUTEGY a traves del area correspondlente de servicio'social’

y/o - practicas; profesmnales pubhcara cada ciclo escolar en los' medios impresos "y i
electromcos dela unwe-rmdad el hstado de los: prograrﬂas de practicas profes1onales y/o
servicio - social aprobado y la correspondlente convocatoria, a fin de hacerlos del
conocimiento de los alumnos Y pasantes “EL MUNICIPIO™ tendra la obligacion de

el tramlte mterno para:su postenor asrgnamon ot

§ X
i

compromete a;cumplir con los sagmentes compromlsos Ot))rgar a. “EL MUNICIPIO" los

V

siguientes beneficios: 3 el
1 BECAS del 10% (DIEZ POR CIENTO) de descuento en el turno' matutino y 20% (VEINTE
POR CIENTO) en el turno vespertlno v nocturno para los traba;adores activos de “EL -

cbalqu:era de las llcenmaturas que se imparten encada uno de los planteles de “UTEG” con

37 S ’ 3 : ; ¥ .
2. BECAS dei 10% (DIEZ | POR CIENTO) de descuento en el turno matutino vy 20 % (VEINTE )
POR CIENTO) en el tUrno ve pertino y nocturno para la Licenciatura en Gastronomia en log,
Planteles Américas y Zapopan apllcable para los traba}adores activos ‘de “EL MUNICIPIO“

3 BECAS del 10% (D!EZ PDR CIENTO} de’ descuento en el tprno matutino, y 20 % (VEINTE
“POR CIENTO) para, el turnb vespertmo para los alumnos que se mscr:ban en bachll[erato

generai por competenc_" s “asi” como las L:cencraturas en Abogado Disefio de Modas, |
MerCadote(:ma v Negocws Internacwnales del Plantel Amencas,

i

LA PRESENTE HOUA FORMA PARTE fNTEGﬂAL DEL CONVFNIO DE COLABORACIOH PARA LA FORMA(’J()N ACADFMlCA QUE CELEBRAN POR L JNA PARTE EL
CENTRO UNIVERSITARIO UTEG, A. C., Y POR LA OTRA EI MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE lUNIGA JALlSCO i
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apllcable para trabajadores actwos de “EL MUNICIPIO" y ' Sus fammares en linea ‘recta

80| @ 4y (Padres HuosyConyuge) “ i o

il 4 : ) T

4, BECAS DEL 10%(DIEI POR CIENTO) de descuento en el turno. matutino y 20%(VE1N'IE
POR CIENTO) en el’ turno vespertmo para “los ‘alumnos que se mscrlban en- bachillerato

Vi s . e
k.1 ‘ intensivo Sem1e§colar1zado a51 como para las Licenciaturas, en ‘Psicologia, Admlmstracmn

il B e 1Y normatiwdad que; cada uno de ellos estat&lezca

Contaduria, Mercadotecma, y Negocuos Internacaonales del Plantel Zapopan aphcable tanto

Rl para los trabajadores activos.de “EL MUNICIPIO” Y 'sus fammares chrectos (Padres, H1]os y

A Conyuge) b i

;:'

H _;_ Fe g 5% BECAS DEL 20% (VEINTE POR CIENTO) de descuento para los trabajadores activos de “ EL

g ,' 5 ) MUNICIPIO” que se 1nscr1ban en Cualqplera de las MaeStnas que 1mparte elf UTEG” :

Las becas de referenma seran aphr.adas de acuerdo a'las 51gu1entes restrlccmnes
. . 4 s Solo para alumnos de p{lmer nwel de at.uerdo a las pohtrcas del area de becas : ‘
: : 2. la vigencia de la beca sera de atuerdo a la duracaon del presente corwemo

o No aphca en. pago de 1nscr|pc1on y,remscnpcxon expedlcmn ‘de constancias y el resto de

._,\

b servicios que preste * “UTEG”7 A TR e R I

4.;Para acredut&'&‘r esta c1rcunstanc1a el empkeado debera de prESentar el; cernflcado de

. Kt descuento que UTEG le otorga, el ultlmo rec&bo de' némina, una copia “de su gafete OF ik
b 5 i credenc1al del munu:lplo aopta det pago de& 1nscr|pc1on y'en caso de ser hijoo conyugP

: , del empleado debera presentar m‘:ua de acta correspOndlente oA s R E
et 74 ' ‘ 5."No aphca con otras promoc:ones. B e j !

o Vb

5 _ SEXTA DE LA OFERTA DE PRACTICANTES YIO PRESTADORES DE SERV!CIO SOC|AI_
“UTEG" durante la v1genc1a del convenlo que nos ocupa,: ofertara a “EL MUNIC!PIO"
: ‘prestadores de pr;;\ctu:as profes:onales y/o servicio so<:1al respecto a los programas de

i .: ,estudlo Qfertados,,quecuenten con el Reconoc1m1ento de Vahdez Of1c1al de Estudio (RVOE),

(SEP), Secretar}a c?za Educac:on Jahsco' (SE‘J),._ Consejo Intennsutucronal de C1enc1a y

/ Tecnolog1a (CltyT) y Umver51dad de Guadalajara (U de G), de acuerdo a sus programaa y i

\N ]

, ' )

| g 3 N /
L } ! o AR | #

‘ & TR SEPT]MA \DE LA PRESTACION DEL. SERVI;IO 0 PRACTICAS~ La relaaon éntre los
i ¢

‘ prestadores de servicios socxales.y/o practlcas profesmnales y “EL MUNICIPIO” debera de/’
y 5 ‘ reahzarse de acuerdo a los progrﬁrnas Wi normatmdad con las que cuente cada una de las
:. : modalldades de estud1o Tanto P ﬂtlcantes como prestadores de’ serv1c1o social del “UTEG"
: .‘.‘, gk e prestaran sus semdos ylo prac wq orma gratmta : '
L

i |

1] . i

LA FRESENTE HOJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL CONVENIO DE COLABORJ\CI&)N PARA LA, FORMAC!ON ACADEMICA QUE CELEBRAN POR UMA PARTE EL o

CENTRO’ UNIVERSITARIO UEEG AL Ce) Y POR LA OTRA EL MUNICIPID DE Tl AJOML,LCQ DE, 7UﬂIGA JAL}SCO

n'A ‘,

) en; sus dwersasuncorporacmnes las cuales pueds‘m 'ser: Secrefana de Educacion Pubhca i"'

A,

&
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la conclumén de la carga horarla asignada estableclendo fecha de! 1mc10 y terminacion de los
serv1c105 prestados a51 como el total de horas reahzadas.

\ t T i) y ) e ) ; - :.‘ Al

Tanto pracucantes como prestadores de. servicio social del: “UTEG” tendran derecho al
seguro: escolar contra acc1dentes en convemo con Seguros Mapfre en la pohza marcada con
&l nlimero 2901700000118 el cual cubre las actw:dades reallzadas dentro de “EL
MUNICIPIO” y durante el horarm estab[emdo en su carta de aceptaaon de servicio social y/o

pract:cas profesmnales (El seguro escolar solo aphca para alumnos activos).
OCTAVA SUSPENSION 0 CANCELACION DEL SERVICIO Y/O PRACTICA - Los programas, de
ser\ncm social y: practicas profesaona{es odrap suspencjerse o cancelarse, en los siguientes
casos: e )) ‘_. : R O
14 .Cuando no constrtuyan una - experiencia formativa,, que perm1ta fortalecer el
conommlento la sohdandéd y el humanismo del prestador o] pract\tante g
a7 Cuando no se obtengan los. recursos 1nd1spensables para su desarrollo
. Cuando Lo soliciten Just\.ﬁcadamente los rpceptores del’ serwcio soc1al

2
3
4, Cuando lo soliciten Justlﬁcadamente los responsab!es de la eJecucmn del programa
5

. Cuando no haya 51d0 ﬁrmado el convemo 'de’vinculacion’ con “UTEG" por la instancia .

receptora; A :
6. |Cuando la mstanCta receptora,lucre con la prestac:on de servrpio soc1a{ y

.~7. Cuanda' los receptores del ‘servicio social 0 pract1cas profesmnales no se sujeten a lo

establemdo en el convemo o enél programa reSpectwo

En caso de. que la dependencia ‘recetora adyierta una infraccién’ o acumulacmn de faltas _

: mJustlﬁcadas por parte del prestador ‘de <erv1c1os o practicante profesmnal debera de citar

al infractor y. 1evantar un - acta c1rcunstanr‘1ada en-donde conste. la fecha, hora, datos del
prestador de serv1c1os ~asi como mfraccmn cometida y.sancion al aphcar misma que debera

de estaf dcbndamente flrrnada por las personas que mtervengan en:la misma. En caso de que

alguna de las, partes no desee ﬁrmar debera’ de asentarse tal hecho. Una vez realizadolo
anterior; la, dependenma receptom ‘enviar un of1c1o al area de servicio social y/o pr actlcas
profesmnales ]unto con  la copta del acta levantada: para. que sea aplicada la sancuon
correspondlente y se glose copia de la m1sma en el exped1ente del prestador de'servicios.

4

NOVENA ‘DE LA NORMATIVIDAD DE UTEG YL 1. MUNICIPIO" mantﬁesta que es sabedor de
sus obhgamones como 1nst1tuc10n receptora de. practicantes y/o prestadores de servicio en,

“los termmos del’ Reglamento de Alumnos la Normat1v1dad 1nterna para la realizacion de

practlcas profesmna[es ei Reglamento de. Practlcas Profesmnales del “UTEG" y el resto ‘de

5l ¥ as
i = i K
» ‘ &

3 DECIMA VIGENCIA - “LAS' PARTES"‘ ‘cuerdan que el penodo de vigencia del presente
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obstante podra darse por: venc1do anticn_padamente con prevm av1so por escnto a la parte ‘ o i
que corresponda con mmlrno 1 {un) meS de ant|c1pac1on. ; ! i
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DECIMA =TERCERA LIMITE DE RESPONSABILIDADES EN MATERIA LABORAL. “UTEG” sera el hl
umqo responsable de las, obhgaéwne' “envadas de la retacmon existente entre él y su personal,:
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