r'l AYUNTAMIENTO CONSTITUCH
DE ZAPOPAN, JAL.

MUNICIFIO DE
Procodimientmdniocompatibiidadn. 7
Instaurado ammmb RCo treras Rlverg‘?
OM l 171 e ii

4 . : ! 3
&)‘ é -- -BlREnd blacitRde Fﬁgjomﬁulco de Zumga Jallsco aI 1° primer dia del mes de Agosto del
~ N “EMERGENCIAS CRUZYE
- g Iy _‘55 afio 2013 dos mil trece, el suscrito LICENCIADO OSCAR OMAR BERNAL HERNANDEZ en mi
% ég a caracter de Oficial Mayor Administrativo del Gobierno Municipal de Tlajomulco de Zdiiga,
- gf Jalisco, actuando en compaiiia de los testigos de asistencia que suscriben el presente; en

jl‘hi t

"Qéc'r@i ORIG\UAL

¢ SERVICIOS DE

cumplimiento y con las facultades que me confiere tanto el articulo 82 Bis fraccion XXXVII del
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,{b O - Gobiemno, dirigido al susctito LIC. OSCAR OMAR BERNAL HERNANDEZ en mi calidad de Oficial
Mayor Administrativo, recibido en la Direccion a mi cargo el dia 29 veintinueve de Julio del afio en
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D o\". arismo Publico Descentrahzado Servicios de Salud del Mun|0|p|o de Zapopan, Jalisco, 3|gnado,

Municipal; oficio nimero R.H.400/2013, de fecha 25 veinticinco de Junio del afio en curso, dirigido
[\ a la Lic. Laura Veronica Torres Torres Directora de Recursos Humanos de este Gobierno

Municipal, signado por la L.C.P. Imelda Fuentes Soto Jefe de Recursos Humanos O.P.D. “SSMZ’;
oficio nimero 1714/2013, de fecha 26 veintiséis de Junio de 2013 dos mil trece, dirigido al Lic.
José Luis Gutiérrez Renteria Contralor Municipal de este Gobierno, signado por el Lic. Omar Bejar
Orozco Director Juridico; oficio niimero 886/2013/CM, de fecha 18 dieciocho de Julio del afio que
transcurre, dirigido al Dr. Julio Marcelo Restelli Villasante Director General de Servicios Médicos
Municipales de este Gobierno Municipal, signado por la Lic. Aymeé Yalitza de Loera Ballesteros
Jefa de Fiscalizacion a Programas y Procesos de la Contraloria Municipal; oficio numero
0734/2013/DGSMM, de fecha 18 dieciocho de Julio del afio 2013 dos mil trece, dirigido a la Lic.

Aymeé Yalitza de Loera Ballesteros Jefa de Fiscalizacion a Programas y Procesos de la
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Contraloria Municipal, signado por el Dr. Julio Marcelo Restelli Villasante Director General de
Servicios Médicos Municipales de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco; oficio nimero 906/2013/CM, de
fecha 19 diecinueve de Julio del afio 2013 dos mil trece, dirigido al Dr. Julio Marcelo Restelli
Villasante Director General de Servicios Médicos Municipales de Tlajomulco de Zuiiga, Jalisco,
signado por el L.C.I. Mariano Orozco Manriquez, Jefe de Auditoria Financiera de la Contraloria
Municipal; oficio nimero 762/2013, de fecha 19 diecinueve de Julio del afio 2013 dos mil trece,
dirigido al Lic. José Luis Gutiérrez Renteria Contralor Municipal, signado por el Dr. Julio Marcelo
Restelli Villasante Director General de Servicios Médicos Municipales de Tlajomulco de Zuiga,
Jalisco; tarjeta de registro de asistencia a nombre de Contreras Rivera Juan Pablo,
correspondiente a la quincena ‘09 nueve, comprendida del 01 uno al 15 quince de Mayo del afio
2013 dos mil trece; y tarjeta de registro de asistencia a nombre de Contreras Rivera Juan Pablo,
correspondiente a la quincena 11 once, comprendida del 01 uno al 15 quince de Junio del afio
2013 dos mil trece; documentos anteriores mediante los cuales se advierte de manera
presuntiva que el Servidor Piblico C. JUAN PABLO CONTRERAS RIVERA quien se

desempefia como Paramédico Operador adscrito a la Direccion General de Servicios

Médicos Municipales de Tlajomulco de Zahiga, Jalisco, incurrié en el supuesto de
INCOMPATIBILIDAD HORARIA, contemplado por el articulo 9 de la Ley de

Incompatibilidades para los Servidores Publicos Reglamentaria del Articulo 112 de la

Constitucion Politica del Estado de Jalisco, lo anterior se pone de manifiesto, toda vez que, del
oficio nimero R.H.400/2013, de fecha 25 veinticinco de Junio del afio en curso, dirigido a la Lic.
Laura Veronica Torres Torres Directora de Recursos Humanos de este Gobierno Municipal,
signado pdr la L.C.P. Imelda Fuentes Soto Jefe de Recursos Humanos Organismo Publico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, Jalisco, se desprende que el C.
JUAN PABLO CONTRERAS RIVERA se encuentra activo en el Organismo Publico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, Jalisco, desempefiando una
jornada laboral comprendida los dias martes, jueves y DOMINGOS de la semana “B”,
cubriendo un horario DE LAS 20:00 VEINTE HORAS A LAS 08:00 OCHO HORAS en la

Unidad Cruz Verde Norte; por otra parte del oficio niimero 762/2013, de fecha 19 diecinueve de

Julio del afio 2013 dos mil trece, dirigido al Lic. José Luis Gutiérrez Renteria Contralor Municipal,
signado por el Dr. Julio Marcelo Restelli Villasante Director General de Servicios Médicos
Municipales de Tlajomulco de Zlfiga, Jalisco, se desprende que el C. JUAN PABLO
CONTRERAS RIVERA labora en la Direccion General de Servicios Médicos Municipales de
este Gobierno desempefiando una jornada laboral acumulada de 24 veinticuatro horas,
comprendida los dias DOMINGOS y dias festivos DE LAS 09:00 NUEVE HORAS A LAS 09:00
NUEVE HORAS. Deduciendo de lo anterior, que EXISTE UN CRUCE EN LOS HORARIOS DE LA
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JORNADA LABORAL DE LOS DiAS DOMINGO, y tal como lo dispone el articulo 9 de la Ley de
Incompatibilidades para los Servidores Publicos Reglamentaria del articulo 112 de la Constitucion
Politica del Estado de Jalisco, el Servidor Publico C. JUAN PABLO CONTRERAS RIVERA se

encuentra desempefiando un cargo publico en el Organismo Publico Descentralizado

Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, Jalisco, y a la vez, desempefa otro cargo
publico remunerado en la Direccion General de Servicios Médicos Municipales de
Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, que coincide en el tiempo, especificamente los dias
domingo; SITUACION QUE SE ADECUA AL SUPUESTO previsto por el articulo 09 de la Ley de
Incompatibilidades para los Servidores Publicos Reglamentaria del articulo 112 de la Constitucion
Politica del Estado de Jalisco; en consecuencia, de conformidad con lo dispuesto por los articulos
92 y 112 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco, asimismo con fundamento en los
articulos 1, 2, 9, 23 y 25 de la Ley de Incompatibilidades para los Servidores Publicos
Reglamentaria del Articulo 112 de la Constitucién Politica del Estado de Jaiisco; y en virtud de que,
la denuncia de incompatibilidad contenida en el Procedimiento de Investigacion Administrativa PIA-
023/2013 relne los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley de Incompatibilidades para los
Servidores PUblicos Reglamentaria del Articulo 112 de la Constitucién Politica del Estado de
Jalisco, RESULTA PROCEDENTE INCOAR el correspondiente PROCEDIMIENTO DE
INCOMPATIBILIDAD, al C. JUAN PABLO CONTRERAS RIVERA, quien se desempefia como
Paramédico Operador adscrito a la Direccion General de Servicios Médicos Municipales de
este Gobierno; procedimiento que se registrara administrativamente con el numero de expediente

OMA-PI-01/2013. En consecuencia a lo anterior y para efectos de garantizar al Servidor Publico

hoy incoado su derecho de audiencia y defensa, se sefialan las 11:00 ONCE HORAS DEL
PROXIMO DIA 14 CATORCE DE AGOSTO DEL ANO 2013 DOS MIL TRECE, para que tenga
verificativo la AUDIENCIA DE DEFENSA DEL SERVIDOR PUBLICO contemplada en el articulo

25 de la Ley de Incompatibilidades para los Servidores Publicos Reglamentaria del articulo 112 de

la Constitucién Politica del Estado de Jalisco; Por lo anterior, NOTIFIQUESE el presente acuerdo y
CITESE al Servidor Pliblico incoado C. JUAN PABLO CONTRERAS RIVERA, para que se
presente con identificacion oficial el dia y la hora antes indicada en las oficinas que ocupa la
Direccién Juridica de este Gobierno Municipal, situada en el primer nivel del Centro Administrativo
Tlajomulco (CAT), ubicado en la finca marcada con el nimero 70 setenta de la calle Higuera de
esta Cabecera Municipal, quien debera acompaiiarse de los testigos de descargo y medios de
prueba que considere pertinentes, tendientes a desvirtuar la acusacion realizada en su
contra, debiéndosele CORRER TRASLADO con original del presente acuerdo, acompainando
ademas copia simple de los documentos en los que se motiva el presente procedimiento,

consistentes en el oficio numero 1960/2013 de fecha 29 veintinueve de Julio del afio 2013 dos
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mil trece, signado por el LIC. OMAR BEJAR OROZCO Director Juridico de este Gobierno, asi
como la totalidad de los documentos que integran el Procedimiento de Investigacion Administrativa
PIA-023/2013 mismos que quedaron debidamente detallados al inicio del presente acuerdo. En los
mismos términos, NOTIFIQUESE el presente acuerdo y CITESE en su calidad de denunciante al
LIC. JOSE LUiS GUTIERREZ RENTERIA Contralor Municipal de este Gobierno, o al personal
autorizado de la Dependencia a su cargo, que para el efecto designe, CON LA FINALIDAD
DE QUE SE PRESENTE EN LA AUDIENCIA DE DEFENSA DEL SERVIDOR PUBLICO antes

mencionada, y manifieste lo que a su interés legal convenga. - - === - === -=-----mmmono--

----- Por otra parte, NOTIFIQUESE el presente acuerdo tanto al Superior Jerarquico del hoy
incoado DR. JULIO MARCELO RESTELLI VILLASANTE Director General de Servicios Médicos
Municipales de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, como a la L.C.P. IMELDA FUENTES SOTO Jefe de
Recursos Humanos del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, Jalisco, y finalmente al DR. JOSE ARMANDO VALDIVIA LOPEZ Director Médico de la

Unidad Cruz Verde Norte, lo anterior para su total conocimiento, - = - -------------cmucnoa-n

----- Asi se acordd y firma el suscrito LICENCIADO OSCAR OMAR BERNAL HERNANDEZ en
mi caracter de Oficial Mayor Administrativo de este Gobierno Municipal de Tlajomulco de Zufiga
Jalisco; acompafiado de los testigos de asistencia, con los que legalmente actlio y dan fe. - - - - - -

-------------------------------------------------------- NOTIFIQUESE.
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Lic. Reyra Elizabeth-MerCado Alvarez. Lic. J\« el Rocio Lazo Espino.

Testigo de Asistencia. Te//ilgo de Asistencia.
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